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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE 

“ENRICO MEDI” 

 

 

                             

 

 

Circ. 80 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale 

per il personale scolastico 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale  

(D.M. 66/2023) 

 
DOCENTI 5.0 

 
CUP: B74D23005020006 

 
 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI MASSIMO N. 10 INCARICHI INDIVIDUALI, 

PER LA COSTITUZIONE DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO. 

 

 

Articolo 1  

Oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di massimo n.10 incarichi 

individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la costituzione della comunità di pratiche per 

l’apprendimento. 

L’incarico prevede la   promozione di attività di formazione e aggiornamento finalizzata ad una didattica digitale 

integrata e alla  transizione digitale per il personale scolastico. 

Il Formatore tutor, componente la comunità di pratiche per l’apprendimento, dovrà: 

 promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali, delle 

strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia 

di tipo didattico (docenti) che organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA), 

l’apprendimento fra pari (peer learning), lo sviluppo professionale continuo, 

 promuovere l’aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la gestione 

di programmi mirati; 

  lo sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni 

collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica; 

 promuovere lo scambio di buone pratiche.    
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 effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari;  

 programmare e accompagnare le azioni formative;  

  compilare la piattaforma digitale per la certificazione delle presenze e predisporre gli attestati di partecipazione 
degli aventi diritto;  

 compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare l’attività svolta;  

  progettare gli interventi formativi in conformità a quanto previsto dal finanziamento e nel rispetto del 

PTOF di Istituto;  

  collaborare con  il Dirigente Scolastico nella predisposizione di atti e documenti funzionali alla corretta 

gestione e rendicontazione del progetto;  

  effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai target e nello 

specifico per misurare: - il grado di avanzamento delle azioni di progetto;  

 il raggiungimento dei target previsto dal PNRR;  

  il rispetto del cronoprogramma.  

  coordinare e gestire i percorsi formativi rivolti ai docenti. 

 

 

Articolo 2 

Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali]; 

vii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione 

delle medesime; 

viii. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

ix. siano in possesso di almeno una delle seguenti esperienze professionali:  

 avere svolto attività di coordinamento di team di lavoro 

 avere svolto attività di formazione rivolte ai docenti e al personale scolastico. 

 aver svolto l’incarico di F.S. 

 aver svolto l’incarico di Coordinatore di Dipartimento 

 essere componente del Team digitale 

 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per 

la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 

l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

2. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere 

debitamente sottoscritta. 

3. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

 

 

Articolo 3 

Criteri di selezione 
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I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio 

dichiarati, come segue: 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR 
INTERNI/ESTERNI 

A) Istruzione e Formazione  

Da compilare Note della 
Commissione A cura del 

candidato 
A cura della 

commissione 

A1)  

Laurea vecchio ordinamento o Laurea Magistrale    

Voto <90 90 -100 101-110 110 e lode 

Punti 7 9 13 15 

A2)  

Laurea Triennale (in alternativa al punto A1)    

Voto <90 90 -100 101-110 110 e lode 

Punti 5 6 9 10 

 
A3)  

Diploma (in alternativa ai punti A1 e A2)    

Voto 
36-42 43-48 49-54 55-60 

60-70 71-80 81-90 91-100 

Punti 2 3 4 5 

 
TOTALE A 

 

         /15 

 

       /15 
 

 

 
B) Certificazioni conseguite  

 
 

 
 

B1)  

Certificate e riconosciute del MIM Punti 

Coerenti all’attività professionale richiesta  2 

MAX 5 

   

Non coerenti all’attività professionale 
richiesta  

1 

 
TOTALE B 

 

 

         /5 

 

 /5        

C) Esperienze (Attività, incarichi) 
 

Attività di tutor in progetti: PON-POR/FESR, in percorsi di 
apprendistato di primo livello e nei percorsi di PCTO 

 

C1)  

Per ogni anno di esperienze  Punti 

Se attinenti all’attività richiesta e al SEP di riferimento 3 
   

Se non attinenti all’attività richiesta e al SEP di riferimento  1 

Può essere inserita massimo 1 esperienza (3 punti) per anno fino ad un massimo di 30 punti  

 
TOTALE C 

 
 

TOTALE (A+B+C) 
 

 

         /30 
 

 

         /30 
  

 

         /50 

 

         /50  

 

Articolo 4 

Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico, con decorrenza dalla sottoscrizione dell’incarico, avrà la durata per il tempo necessario 
alla conclusione del Progetto e comunque entro il 30/09/2025 salvo proroghe autorizzate dall’Autorità di Missione.  

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al 

solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del 

compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla 

normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  
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3. L’incarico decade in caso di trasferimento o per ogni eventuale causa di sospensione/cessazione del servizio 

nell’istituto. 

 

Articolo 5 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo lordo orario è stabilito in € 34,00 (Euro trentaquattro/00), inteso quale importo lordo stato, rapportato 

alle ore effettivamente prestate. 

2. Il corrispettivo verrà erogato come specificato nello schema di lettera di incarico. 

 

Articolo 6 

Modalità e termini di presentazione delle candidature  

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12 del 

21/10/2024, a mezzo posta elettronica, all’indirizzo pais02400e@istruzione.it, la mail dovrà riportare come 

oggetto: “CANDIDATURA PER LA COSTITUZIONE DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE PER 

L’APPRENDIMENTO”; 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la Dichiarazione 

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 

partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 

interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata, a pena di esclusione, da 

curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione 

alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso.  

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 

l’esclusione. 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso di 

validità.  

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 

sostitutive. 

Articolo 7 

Commissione di valutazione 

1. La Commissione è composta da n. 3 membri ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine 

per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità,  la valutazione dei 

titoli dichiarati dai candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i 

giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 

Articolo 8 

Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 

andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

 

Articolo 9 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici. 

 

Articolo 10 

https://www.iissenricomedi.edu.it/
mailto:pais02400e@istruzione.it
mailto:pais02400e@pec.istruzione.it
mailto:pais02400e@istruzione.it


C.F.: 97021760828 - I.I.S.S. ENRICO MEDI – Via Leonardo da Vinci, 364 – 90135 PALERMO    

091.405108 

https://www.iissenricomedi.edu.it/    pais02400e@istruzione.it      pais02400e@pec.istruzione.it 
 

Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, si forniscono le seguenti informazioni: 

A) i dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in 

conformità alle disposizioni del Codice privacy (D.Lgs. 196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del 

Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt. 13 e 14 del 

Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione 

dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al link:  

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/PAIS02400E  

 

Articolo 11 

Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la Prof.ssa 

Giovanna Battaglia, in qualità di Dirigente Scolastico, e-mail istituzionale pais02400e@istruzione.it,  numero di 

telefono 091405108. 

 

Articolo 12 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SG19443. 

 

Articolo 13 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. 

n. 165/2001.  

Articolo 14 

Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle 

altre norme vigenti.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof.ssa Giovanna Battaglia) 
*Documento firmato digitalmente ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 comma 

2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
 

È allegato al presente  Avviso pubblico: 

 All. A: Schema di Domanda di partecipazione 

 All. B: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità e di conflitto di interessi (soggetti incaricati) 
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