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	Pr 3
	VERBALE SCRUTINIO FINALE CLASSE QUINTA
	MODULO DELLA QUALITÀ



Verbale dello scrutinio finale della classe 5° ______________

Il giorno _______________ alle ore _______ si è riunito nell’aula _____ il Consiglio di classe della 5A sezione _______ per procedere alle operazioni di scrutinio finale. 

Risultano presenti i Proff.: ___________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________

Risultano assenti :

Prof. ____________________________ sostituito dal Prof. ______________________________________

Prof. ____________________________ sostituito dal Prof. ______________________________________

Presiede la seduta il Dirigente Scolastico/il Prof. _______________________ dallo stesso delegato.

Svolge le funzioni di Segretario il Prof. _______________________________

Il Dirigente scolastico, accertata la presenza di tutti i membri del C.d.C, dichiara aperta la seduta.

Il C.d.C. delibera all’unanimità di attribuire il voto di condotta a ciascun allievo sulla base dei seguenti criteri:

rispetto delle persone; rispetto dei tempi di consegna; rispetto di norme, regolamenti e strutture della scuola; frequenza ed assiduità; impegno, partecipazione ed interesse.
Il C.d.C. approva all’unanimità la seguente relazione finale sulla classe, tenuto conto  degli obiettivi  sia di area cognitiva che affettiva contenuti nella programmazione di inizio anno.

N° alunni scrutinati _______

Monte ore curriculare : 990+___________ ore alternanza scuola-lavoro
· Comportamento:__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· Provvedimenti disciplinari: __________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· Assiduità alle lezioni:_______________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· Ritardi frequenti e abituali:

Il C.d.C., segnala che gli alunni: ________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

hanno raggiunto il numero massimo di ingressi a 2° ora consentiti dal regolamento di Istituto.  
· Verifica bonus viaggio d’istruzione: 

 FORMCHECKBOX 
 Allievi che hanno partecipato al viaggio d’istruzione e hanno superato il 25% di assenze (con gravi e comprovati motivi*) ____________________________________________* (allegare la documentazione attestante)
 FORMCHECKBOX 
 Allievi che hanno partecipato al viaggio d’istruzione e hanno superato il 25% di assenze (senza gravi e comprovati motivi) ____________________________________________________________________________

· Interesse e partecipazione: ___________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

· Motivazione: ________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

· Livello medio di preparazione: _______________________________________________________________

________________________________________________________________________________________

· Partecipazione a progetti curriculari del P.O.F. 
	PROGETTO
	ALUNNI
	RISULTATI

	Scuola sicura 
	
	

	Visite culturali/aziendali
	
	

	Sostegni multipli
	
	

	CIC: educazione alla salute, iniziative di solidarietà, volontariato,sportello ascolto, consulenza esperti esterni.
	
	

	Gruppo Sportivo
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


· Partecipazione a progetti professionalizzanti
	PROGETTO
	ALUNNI
	RISULTATI

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Il C.d.C., con specifico riferimento ai docenti della classe alle cui materie è attinente il progetto, valuteranno la ricaduta didattica in termini di miglioramento dei livelli di apprendimento nella didattica curriculare, e certificheranno le competenze raggiunte. 

Il referente prof…………………… consegna la relazione sugli esiti ottenuti che viene allegata al presente verbale unitamente a n…………..di schede che certificano le competenze raggiunte da ciascun alunno. 
	ROGETTI DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO N°_______________ore

	TITOLO DEL PROGETTO _________________________________TUTOR:______________________


Il Tutor  del percorso di alternanza scuola-lavoro  presenta al C.d.C. il giudizio motivato sui risultati di ciascun alunno e consegna:  numero …………… schede di certificazione delle competenze dello stage, numero ……………  schede di valutazione tesine (ove previste),numero ………….. portfolio delle attività svolte (ove previsto) da allegare al presente verbale.
PIANO INTEGRATO DI ISTITUTO  2013/2014
OBIETTIVO C1 : Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani
Azione 1: Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave
	PON 2013/14
	
	
	
	Ricaduta didattica

	Alunni
	
	
	
	SI
	in parte
	NO

	 
	
	
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	 
	
	 

	 
	
	
	
	 
	
	 


FSE Obiettivo: C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani

Azione: C 1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

Percorso formativo: corso di lingua inglese per il conseguimento della certificazione linguistica (B1 – B2) 

Destinazione: Inghilterra 

Durata: 3 settimane

Alunni segnalati
	ALUNNO
	MEDIA DELLE VALUTAZIONI DI AREA LINGUISTICA

INGLESE

	MEDIA COMPLESSIVA CONSEGUITA AGLI SCRUTINI FINALI
	APPARTENENZA A NUCLEO FAMILIARE CON REDDITO PIÙ BASSO

(TITOLO DI PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO)
	RISULTATI DEL TEST DI INGRESSO/

CERTIFICAZIONE 

LINGUISTICA

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Per quanto riguarda la programmazione didattica, i componenti del CdC compilano la tabella  relativa al numero di ore di lezione svolte entro la data dell’ 11 giugno 2014.

Ciascun insegnante di materia che abbia competenza ad attribuire autonomamente il voto negli scrutini, formula, per ciascun alunno, un giudizio complessivo che esprime:

· valutazione del grado di preparazione con riguardo al profitto, tenuto conto degli obiettivi didattici e formativi previsti dai programmi e deliberati dal Collegio dei Docenti;

· valutazione del comportamento inteso come interesse e partecipazione attiva al dialogo educativo;

· valutazione delle capacità e delle attitudini;

· valutazione delle prove strutturate finali;

· valutazione delle capacità di recupero in presenza di esiti non sufficienti;

· valutazione delle attività del modulo professionalizzante;

· valutazione della tesina in base ai seguenti criteri: 

	Obiettivi
	Indicatori

	Obiettivi cognitivi
	· Capacità di progettazione ed autonomia di impostazione del processo di elaborazione

· Autonomia rispetto al reperimento delle fonti

· Capacità di individuare gli strumenti di rilevamento e di interpretazione dei dati

· Coerenza concettuale ed attendibilità della trattazione

· Capacità di organizzazione del materiale nella presentazione degli argomenti

	Obiettivi operazionali
	· Capacità di comunicare con chiarezza, organicità e coerenza

· Capacità di utilizzazione di tecniche e strumenti operativi

· Capacità di relazione del processo di elaborazione delle tesine

	Obiettivi comportamentali
	· Affidabilità rispetto agli impegni assunti

· Impegno ed interesse all’approfondimento


· Attività alternativa all’insegnamento della Religione: Prof: ____________________________________________
Alunni coinvolti: _____________________________________________________________________________________
Risultati finali :  ___________________________________________________________________

Alunno/a diversamente abile: _______________________________________________________

 FORMCHECKBOX 
  Programmazione curriculare

 FORMCHECKBOX 
  Programmazione differenziata

Risultati finali :  ________________________________________________________________________

Alunno/a diversamente abile: _______________________________________________________

 FORMCHECKBOX 
  Programmazione curriculare

 FORMCHECKBOX 
  Programmazione differenziata

Risultati finali :  ________________________________________________________________________

	Materia
	Docente
	Ore annuali previste
	Ore di lezioni effettuate

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Tutti i Docenti dichiarano di avere svolto i programmi secondo quanto preventivato nel piano di lavoro, di avere a disposizione in media, per  tutti  gli  alunni, un  congruo  numero  di valutazioni scritte, orali, grafiche e pratiche (almeno due). Ciascun docente compila nel proprio registro personale la scheda contenente, per ciascun alunno, il breve giudizio motivato e le proposte di voto.

Circa lo svolgimento del programma  il Prof.  __________________________ dichiara:________________________________
_______________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________
il Prof. _______________________ dichiara: __________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
e il Prof. _______________________ dichiara: ________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Dopo ampia e approfondita discussione  il C.d.C. formula i giudizi complessivi  ed attribuisce i voti di condotta e di profitto a ciascun alunno ed il credito scolastico e formativo (in ossequio ai criteri deliberati dal Collegio dei docenti), sulla base dei seguenti indicatori:
	Indicatore 1:      CONOSCENZE

	codice
	Frase: il candidato si presenta con conoscenze

	1
	Complete, approfondite, ampliate e personalizzate

	2
	Complete, approfondite e ampliate

	3
	Complete e approfondite

	4
	Esaurienti 

	5
	Superficiali 

	6
	Frammentarie 

	7
	Scarse

	Indicatore 2:      COMPETENZE

	codice
	Frase: 

	1
	Esegue compiti complessi, sa applicare con la massima precisione contenuti e procedure in qualsiasi contesto

	2
	Esegue compiti complessi, sa applicare contenuti e procedure anche in contesti non usuali

	3
	Esegue compiti di una certa complessità applicando con coerenza le giuste procedure

	4
	Esegue semplici compiti, applicando le conoscenze acquisite negli usuali contesti

	5
	Esegue semplici compiti, ma commette qualche errore; ha difficoltà ad applicare le conoscenze acquisite

	6
	Esegue solo compiti piuttosto semplici e commette errori nell’applicazione delle procedure

	7
	Non riesce ad applicare neanche le poche conoscenze di cui è in possesso

	Indicatore 3:      CAPACITA’

	codice
	Frase: 

	1
	Sa cogliere e stabilire relazioni anche in problematiche complesse, esprimendo valutazioni critiche, originali e personali

	2
	Sa cogliere e stabilire relazioni nelle varie problematiche; effettua analisi e sintesi complete, coerenti ed approfondite

	3
	Sa cogliere e stabilire relazioni nelle problematiche note; effettua analisi e sintesi complete e coerenti

	4
	Sa cogliere e stabilire relazioni in problematiche semplici ed effettua analisi e sintesi con una certa coerenza

	5
	Sa effettuare analisi e sintesi parziali; tuttavia, opportunamente guidato, riesce ad organizzare le conoscenze

	6
	Sa effettuare analisi solo parziali; ha difficoltà di sintesi e, solo se opportunamente guidato, riesce ad organizzare qualche conoscenza

	7
	Manca di capacità di analisi e sintesi e non riesce ad organizzare le poche conoscenze, neanche se opportunamente guidato

	Indicatore 4:      SITUAZIONE DI PARTENZA

	codice
	Frase: la situazione di partenza è

	1
	Solida 

	2
	Consistente

	3
	Adeguata 

	4
	Incerta 

	5
	Lacunosa 

	Indicatore 5:     PROGRESSI CURRICULARI

	Codice
	Frase: i progressi curriculari sono

	1
	Brillanti 

	2
	Rilevanti

	3
	Positivi

	4
	Incerti

	5
	Irrilevanti 

	Indicatore 6:      COMPORTAMENTO

	Codice
	Frase: il suo comportamento è stato

	1
	Corretto e responsabile 

	2
	Corretto e controllato

	3
	Corretto e vivace

	4
	Eccessivamente vivace

	5
	Scorretto e poco responsabile

	Indicatore 7:      IMPEGNO

	Codice
	Frase: e ha mostrato un impegno

	1
	Continuo e tenace

	2
	Continuo 

	3
	Adeguato 

	4
	Saltuario 

	5
	Scarso 

	Indicatore 8:      INTERESSE

	Codice
	Frase: Ha manifestato un interesse

	1
	Profondo

	2
	Significativo

	3
	Adeguato

	4
	Superficiale 

	5
	Assente 

	Indicatore 9:     PARTECIPAZIONE

	Codice
	Frase: e una partecipazione

	1
	Attiva, costruttiva, proficua

	2
	Attiva e propositiva

	3
	Attiva 

	4
	Sollecitata

	5
	Passiva

	Indicatore 10:     METODO DI STUDIO

	Codice
	Frase: globalmente, il suo metodo di studio si è rivelato

	1
	Organico, elaborativi, critico

	2
	Organico e riflessivo

	3
	Organico per le fasi essenziali

	4
	Poco organico

	5
	Disorganico 


1) Alunno __________________________________________________________

N° ore di assenza: (a)___ di cui (b)___ per comprovati  e documentati motivi di salute e (c) ___ per comprovati  e documentati gravi motivi per un totale di (a) – (b) – (c) :________ore effettive/____________(monte ore annuale)

 FORMCHECKBOX 
Risulta che, in ciascuna disciplina; abbia conseguito un congruo numero di valutazioni scritte,orali, pratiche

 FORMCHECKBOX 
 risulta che , nella discipline:_____________________________ non abbia conseguito un numero sufficiente di valutazioni

 Tutto ciò premesso, ai sensi del DPR 122/2009 l’alunno:

 FORMCHECKBOX 
 non  è ammesso allo scrutinio, non ha frequentato per almeno tre quarti dell’orario annuale

 FORMCHECKBOX 
 è ammesso allo scrutinio finale:

 
 FORMCHECKBOX 
 ha frequentato per almeno tre quarti dell’orario annuale

 FORMCHECKBOX 
 non ha frequentato per almeno tre quarti dell’orario annuale, ma ha usufruito delle deroghe

Deliberazione:

 FORMCHECKBOX 

Ammesso agli Esami di Stato

 FORMCHECKBOX 

Non ammesso agli Esami di Stato
	 FORMCHECKBOX 
 all’unanimità
	 FORMCHECKBOX 
 a maggioranza con il voto contrario dei Proff._______________________________________


Voto di condotta: ___________________

Giudizio:

INSERIRE IL GIUDIZIO

VALUTAZIONE COMPLESSIVA ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO:  FORMCHECKBOX 
 grav.insuff.;  FORMCHECKBOX 
 insuff.:  FORMCHECKBOX 
 mediocri;  FORMCHECKBOX 
 sufficienti;  FORMCHECKBOX 
 discreti;  FORMCHECKBOX 
 buoni;  FORMCHECKBOX 
 ottimi.
	MEDIA RIPORTATA: _______________
	Estremo inferiore della banda del CREDITO SCOLASTICO
	


Eventuale punto aggiuntivo di CREDITO SCOLASTICO:

 FORMCHECKBOX 
 Media scolastica con prima cifra decimale superiore o uguale a 7

 FORMCHECKBOX 
 Assiduità della frequenza scolastica con interesse e impegno nella partecipazione al dialogo educativo 

(assenze ________%)

 FORMCHECKBOX 
 Frequenza di progetti scolastici aventi valenza professionalizzante con durata minima non inferiore a 50 ore formative e giudizio almeno buono, ottimo, eccellente:_________________________________________________________________

 FORMCHECKBOX 
 Valutazione relativa alla partecipazione all’alternanza scuola-lavoro buona
 FORMCHECKBOX 
 Valutazione di ottimo in religione, lavoro di ricerca personale approfondito su tematiche specifiche
ovvero

Eventuale punto aggiuntivo di  CREDITO FORMATIVO per le seguenti attività certificate:

 FORMCHECKBOX 
 Attività lavorativa e/o formativa coerente con il profilo professionale

 FORMCHECKBOX 
 Attività culturali (teatrali, musicali, etc…) che abbiano continuità certificate da associazioni culturali di cui siano note le finalità

 FORMCHECKBOX 
 Attività sportiva con pratica agonistica effettuate da ragazzi tesserati presso Società sportive che promuovono attività agonistiche

 FORMCHECKBOX 
 Attività di volontariato, che abbiano continuità, attestate da Associazioni di cui siano note le finalità

	Max 1 PUNTO


	


INTEGRAZIONE PUNTEGGIO CREDITO SCOLASTICO A.S. PRECEDENTE _____________________________
MOTIVAZIONE DELLA DELIBERAZIONE:  FORMCHECKBOX 
 assiduità   FORMCHECKBOX 
 impegno   FORMCHECKBOX 
 interesse  FORMCHECKBOX 
 altro

_________________________________________________________________________________________________

	TOTALE CREDITO  quinto anno


	


Eventuali dichiarazioni a verbale: ______________________________________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

I voti di condotta e di profitto nonché il credito scolastico attribuiti vengono caricati su supporto informatico e vengono stampati i tabelloni contenenti i risultati finali

Alle ore _______ il Dirigente Scolastico, affida la Presidenza del C.d.C. al docente coordinatore di classe.

Vengono completate le operazioni di trascrizione sullo schedario dal prof. _________________________ .

Alle ore _______, terminati  i lavori e  redatto  il  presente  verbale  che  viene letto e approvato, il Dirigente Scolastico/il suo delegato, dichiara sciolta la seduta.

    IL DIRIGENTE SCOLASTICO



                             IL SEGRETARIO DEL C.d.C.

        (Prof.ssa Giovanna Battaglia)
	Rif .Norma
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