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1. SCOPO
Questa procedura descrive l’erogazione del servizio didattico – educativo dei docenti nelle classi, con gli studenti . In particolare :

· l’informazione e condivisione del contratto educativo d’istituto

· la condivisione del patto d’aula (che trae origine dal precedente)

· le attività e le fasi di lavoro

· le modalità e gli strumenti della verifica in itinere

· le procedure di valutazione e la certificazione delle competenze

· l’elaborazione e attivazione di percorsi di recupero individualizzati e/o di classe

· la tutoria rivolata ai docenti in anno di prova e dei docenti che per la prima volta insegnano in un istituto professionale e/o tecnico.

2. CAMPO DI APPLICAZIONE

La procedura si applica a tutte le attività curriculari che si erogano ed elaborano nelle classi

3. RIFERIMENTI
POF: sezione III, Il progetto curriculare

SLAAD01 PATTO D’AULA

SLAAD02 ATTIVITA’ DI VERIFICA

SLAAD03 ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO

4. RESPONSABILITA’

DEFINIZIONI

S: supervisiona

D: delibera

I: è informato

C: collabora

 R. è responsabile

	           Agenti

Attività
	D.S.
	Collegio dei docenti
	Dipartimenti di materia
	Consiglio di classe
	Docente
	Alunni

	Progettazione della programmazione d’istituto
	S
	D
	R
	I
	I
	I

	Elaborazione contratto formativo della scuola
	S
	R / D
	C
	C
	I
	I

	Elaborazione del patto d’aula
	S
	I
	I
	D
	R
	R

	Elaborazione piano didattico individuale coerente con la programmazione d’istituto
	S
	
	
	C
	R
	I

	Individuazione di strategie di insegnamento / apprendimento
	S
	
	
	R
	R
	I

	Svolgimento attività di rilevazione presenze ecc.
	
	
	
	
	R
	

	Monitoraggio di livelli di apprendimento
	
	
	
	
	R
	

	Individuazione eventuali percorsi di recupero e/o lavoro individualizzato
	
	
	
	
	R
	C

	Valutazione dei risultati con definizione di strumenti adeguati e coerenti
	
	
	
	
	R
	C

	Eventuale programmazione di corsi di recupero e gestione dei medesimi
	S
	
	
	R
	R
	I


5. ATTIVITA’

5.1  elaborazione del patto d’aula
Il patto d’aula o contratto formativo della classe viene definito dall’intero Consiglio di classe con gli alunni ad inizio d’anno. Esso deve essere coerente con le finalità formative della scuola e con il contratto educativo che essa, nel suo insieme si è data. Il che vuol dire che il patto d’aula deve assumere le caratteristiche specifiche, relazionali, motivazionali, cognitive degli alunni di quella specifica classe tenendo conto delle loro caratteristiche individuali, dettagliando le finalità formative ai loro stili comportamentali e cognitivi per assicurare, nella diversificazione, il raggiungimento di traguardi affettivo – relazionali coerenti con i fini formativi.

L’avvenuta elaborazione del patto d’aula viene annotata a cura del Coordinatore del C.d.C. sul registro della classe Rif. Slaad01

5.2  elaborazione del piano didattico individuale
E’ un compito affidato al singolo docente che entro il mese di novembre deve definire il suo piano di lavoro. Questo deve essere coerente: con la programmazione d’istituto e con la programmazione del Consiglio di classe. Inoltre il docente non può prescindere nelle sue scelte, di contenuti, di strategie e metodi dagli stili cognitivi e dalle competenze già acquisite dai suoi alunni. Il che implica una diversificazione degli interventi.

5.3 individuazione di strategie di insegnamento / apprendimento
Le caratteristiche di stili e  ritmi di apprendimento costituiscono gli elementi in base ai quali il docente individua  e definisce le proprie strategie e i metodi più adatti al raggiungimento degli obiettivi formativi che si è prefissato.

La rilevazione di queste caratteristiche può essere effettuata, oltre che attraverso osservazioni empiriche su lavori dati anche attraverso prove mirate. Nel biennio questa definizione è supportata da strumenti specifici, quali il QSA, test validati che tracciano un profilo cognitivo e relazionale dell’alunno.

5.4 svolgimento di attività di rilevazione presenze, registrazione ritardi, giustifiche ecc.
E’ la normale attività del docente che registra: presenze, ritardi (anche nelle consegne dei lavori), compila il registro, le schede di osservazione qualora operi delle verifiche e dei monitoraggi orali ecc. Rif. Slaad03

5.5 Monitoraggio dei livelli di apprendimento
Attraverso prove in itinere il docente verifica e monitora i livelli di apprendimento  attraverso le performances degli alunni.  Questa attività è prevista dal suo piano di lavoro iniziale in cui scandisce le fasi di lavoro.
5.6 individuazione di eventuali percorsi di recupero e/o di lavoro individualizzato
I risultati delle verifiche in itinere o finali  possono introdurre dei percorsi di recupero o di lavoro individualizzato per colmare le lacune che sono emerse in qualche abilità o competenza. Questo lavoro può essere svolto in classe (lavorando su piccoli gruppi)  e/o a casa con lavori mirati.

5.7 valutazione dei risultati e certificazione delle competenze acquisite
Il docente ha previsto e costruisce prove in uscita per valutare i livelli raggiunti. I risultati, con riferimento alle competenze raggiunte, vengono registrati sul registro personale del docente. E’ altresì prevista l’effettuazione di  prove pluridisciplinari definite nei contenuti e nei tempi dal consiglio di classe Rif. Slaad02

5.8 Riferimenti

Rif. Slaad01

Rif. Slaad02

Rif. Slaad03
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