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ATTIVITA’ DI VERIFICA E VALUTAZIONE

OBIETTIVI

· Verificare e valutare il raggiungimento periodico degli obbiettivi di apprendimento in precedenza fissati nei Piani di Lavoro.

DESCRIZIONE

Ciascun docente provvede:

(1) alla somministrazione e correzione di prove di controllo e verifica;

(2) al riscontro del raggiungimento degli obbiettivi prefissati;

(3) alla valutazione formativa dei livelli di apprendimento;

(4) a fornire indicazioni per il recupero individuale o collettivo di eventuali carenze o lacune;

(5) ad una verifica complessiva dei risultati dell’attività didattica;

(6) alla valutazione periodica e finale ed alle relative operazioni di scrutinio.

CARATTERISTICHE

Valutazione in ingresso

Accertare per singoli ambiti disciplinari le specifiche abilità possedute dagli alunni all’inizio dell’anno scolastico al fine di predisporre la programmazione collegiale del Consiglio di Classe ed  il Piano di Lavoro Annuale 
Valutazione formativa

Accertare, durante il percorso, i livelli di apprendimento raggiunti dai singoli alunni, per attivare attività di recupero e/o approfondimento nonché controllare l'efficacia delle strategie didattiche intervenendo tempestivamente,  con eventuali correzioni, qualora risultino improduttive.

Valutazione sommativa

Accertare i livelli di preparazione raggiunti da ogni alunno determinanti per  il passaggio da alla classe successiva  con riferimento al raggiungimento delle competenze definite dai Dipartimenti con riferimento al profilo culturale e professionale in uscita

Valutazione della ricaduta didattica 

Certificazione delle competenze dei progetti del POF e del Piano integrato con riferimento all’incremento dei livelli di apprendimento nell’area disciplinare coinvolta 
DEFINIZIONI

a) Prove di livello

Verifiche sommative volte all’accertamento, attraverso gli strumenti di verifica proposti in dipartimento, deliberati dal Collegio dei Docenti ed entro margini di tempo definiti, di competenze disciplinari e pluridisciplinari irrinunciabili

(A) Valutazione sommativa

(1) La valutazione sommativa viene espressa sulla base di prove orali e scritte grafiche e pratiche coerenti (Prove strutturate, semistrutturate, oggettive), in termini di conoscenze e abilità controllate, con gli obbiettivi del Modulo Didattico, oggetto di verifica. Ciascuna prova assegnata deve essere accompagnata dalla griglia contenente i criteri di valutazione 

(2) Gli studenti vengono per tempo informati della data di una prova scritta, della tipologia e rilevanza rispetto alla valutazione finale, delle conoscenze e abilità oggetto di accertamento. Analogamente ci si regola per le prove orali, dandone ove possibile preventiva comunicazione alla classe nella lezione precedente.

(3) La pianificazione delle verifiche prevede l’assegnazione di non più di una prova scritta nello stesso giorno.

(4) La correzione delle prove di verifica, che può essere utilizzata anche per il recupero individuale e collettivo, deve essere  chiara e tutti gli errori presi in considerazione per la valutazione devono essere  segnalati. Per alcune prove di tipo oggettivo, per le quali lo svolgimento è univocamente determinato, viene fornita a tutta la classe, oralmente o per iscritto, la chiave o soluzione. La simbologia e la terminologia utilizzate nella correzione, nonché il criterio di attribuzione del punteggio, sono preventivamente spiegate agli studenti.

(5) I criteri di valutazione sono esplicitati nel Piano di Lavoro Personale del docente e resi noti alla classe a inizio d’anno scolastico. Per le prove scritte che richiedano competenze settoriali è preventivamente definito il livello minimo di conoscenze richieste. Le votazioni attribuite nelle prove di tipo soggettivo sono motivate e commentate con i diretti interessati oralmente o per iscritto.

(6) Le prove scritte sono restituite corrette entro 15 giorni ( 20 giorni prove pratiche) dalla somministrazione e custodite nelle carpette personali degli alunni.

(7) Il risultato complessivo di una prova è oggetto di riflessione in classe con gli studenti.

(8) Il risultato delle valutazioni è registrato dai docenti nel Registro Prove in classe depositato in biblioteca.

(B)  Valutazione periodica intermedia e finale

La valutazione periodica, intermedia e finale, tiene conto:

· di tutte le prove fornite dallo studente, compresi eventuali approfondimenti personali,

· dei progressi realizzati, anche in termini di recupero,

· delle conoscenze/abilità/competenze effettivamente acquisite nelle singole unità didattiche e valorizza tutte le prestazioni esplicitamente richieste dal docente.

· Le valutazioni finali e i risultati dei relativi scrutini:

· 
si basano su elementi definiti a inizio d’anno scolastico ed espressamente dichiarati nella Programmazione del Consiglio di Classe;

· risultano documentati dai dati concreti raccolti nel corso dell’attività didattica annuale.

CONDIZIONI DI ACCETTABILITA’

(A) Valutazione in ingresso 
I risultati dei test d’ingresso vengono comunicati agli studenti e vengono annotati nel registro personale del docente.
(B) Valutazione finale sommativa

(1) Vengono oralmente esplicati gli argomenti e le abilità oggetto di verifica.

(2) La data di effettuazione della prova scritta è comunicata con almeno sette giorni di anticipo.

(3) Non viene pianificata più di una prova scritta nello stesso giorno.

(4) Tutti gli errori  considerati per la valutazione delle prove scritte sono indicati con chiarezza e segnalati secondo la codifica stabilita.

(5) Vengono date indicazioni per la correzione e/o il recupero degli errori più significativi.

(6) La restituzione di una prova scritta corretta avviene comunque sette giorni prima della successiva verifica dello stesso tipo.

(7) Sulla base dei riscontri complessivi delle prove vengono sempre date concrete indicazioni di lavoro e/o sul metodo di studio per migliorare i risultati di apprendimento.

(8) Le valutazioni di fine modulo sono riportate nel registro personale del docente.

(C) Valutazione periodica intermedia e finale

(1) La valutazione e tipologia delle prove di verifica viene sempre riportata sul registro personale del docente con segnalazione dei livelli di progresso, interesse, collaborazione e rispetto delle regole raggiunti dallo studente. La scheda personale dello studente allegata al registro personale viene tenuta costantemente aggiornata.

(2) Tutti i docenti applicano i criteri resi espliciti nella programmazione del Consiglio di Classe.

RISORSE E REQUISITI

· Aule e Laboratori.

· Prove scritte specifiche di ogni disciplina (temi, relazioni, problemi, tavole, test, questionari).

· Libri di testo, materiali e strumenti didattici di uso personale dello studente.

· Registro personale del docente e Portfolio dello studente.

· Docenti e studenti.
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