	GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI
PER TUTOR INTERNI/ESTERNI

	
	Riferimento curriculum
	da compilare a cura del
candidato
	da compilare a cura della
commissione
	Note della commissione

	[bookmark: _GoBack]A) L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
                                                                                                   PUNTI
	
	

	Vecchio ordinamento o magistrale
A1. LAUREA
	110 e lode
	15
	
	
	
	

	
	101 - 110
	13
	
	
	
	

	
	100 - 90
	9
	
	
	
	

	
	< 90
	7
	
	
	
	

	Triennale, in alternativa al punto A1
A2. LAUREA

 	

A3. DIPLOMA
(in alternativa ai punti A1 e A2)
	110 e lode
	10
	
	
	
	

	
	101 - 110
	8
	
	
	
	

	
	100 - 90
	7
	
	
	
	

	
	< 90
	6
	
	
	
	

	
	da 56 a 60 (92-100)
	5
	
	
	
	

	
	da 51 a 55 (84-91)
	4
	
	
	
	

	
	da 45 a 50 (74-83)
	3
	
	
	
	

	
	da 41 a 44 (67-73)
	2
	
	
	
	

	
	da 36 a 40 (60-66)
	1
	
	
	
	

	Totale A)
	
	
	
	/15
	/15
	

	

	B) LE CERTIFICAZIONI CONSEGUITENELL’ULTIMO QUINQUENNIO

	Riconosciute dal MIUR
	PUNTI
	
	

	B1. CERTIFICATE:
· COERENTI

· NON COERENTI
all’attivita’ professionale richiesta
	
2 punti

1 punto

per certificazione
	

Max 5
	
	
	
	

	
Totale B)
	
	        /5
	         /5
	

	
	

	C) LE ESPERIENZE (attività, incarichi)
COERENTI ALL’ATTIVITA’ PROFESSIONALE RICHIESTA
PUNTI
	
	

	C1.	ESPERIENZE PREGRESSE:
attività di: tutor, referente, progettista, valutatore, collaudatore, in PON-POR/ FESR/ ASL/ progetti dell’Istituto, altri incarichi e/o Alternanza Scuola-lavoro negli ultimi 5 anni(per ogni anno MAX 1
specifica e 1 non specifica)
	per ogni esperienza specifica 3 punti non specifica 1 p.
(max 4 p. per anno)
	

Max    20
	
	
	
	

	C2.FORMAZIONE E/O AGGIORNAMENTO NELLO SPECIFICO SETTORE
(negli ultimi 10 anni)
	
2 punti per attività
	
Max 10
	
	
	
	

	
Totale C)
	
	      /30
	       /30
	

	
TOTALE
	
	      /50
	        /50
	





1
